
感染リスクに応じた対応リスト

対応期間 最終勤務日を0日とし2日間対応 最終勤務を０日とし3日間対応 発症日を０日とし5日間対応後要検討

リスク対応 グレー対応 イエロー対応 レッド対応

基本利用者対応 通常対応 居室対応 居室対応

家人陽性当日勤務あり 利用者陽性

本人陽性前々日勤務あり 本人発症（陽性判明）前日勤務あり 職員陽性判明途中帰宅（当日0日 4日間対応）

手袋 常時手袋（1ケア・1手袋・1消毒） 常時手袋（1ケア・1手袋・1消毒） 陽性者対応時1ケア1手袋1消毒強化

フェイスガード
眼鏡型フェイスシールド（常時着

用・適宜消毒）
眼鏡型フェイス常時（1日1枚シールドのみ交換）使い捨てフェイスガード常時（1日1枚交換）

マスク 途中マスク交換 N95マスク（1日1枚交換） N95マスク（1日1枚交換）

PHS PHSにラップ（NS)・介護用PHSは適宜消毒 PHSにラップ（NS)・介護用PHSは適宜消毒

着衣・頭 ヘアキャップ・ガウン

エプロン・おしりふき 1人1枚使い捨てエプロン・使い捨ておしりふき 1人1枚使い捨てエプロン・使い捨ておしりふき

汚物取り扱い 発生したごみなどは個別で袋に入れて廃棄

食事介助 使い捨てエプロン着用 不織布ガウン着用済

入居者（必要者のみ） 使い捨てエプロン 使い捨てエプロン

食事対応 間食中止 2食・3食対応実施・間食中止　

食器 毎食厨房よりコップ提供(牛乳用は使い捨て） 陽性者は使い捨て容器、厨房よりコップ提供

飲み物 飲み物 アクエリなどは栄養課に別途注文可

入浴介助 入浴について 出来る範囲で入浴可 入浴中止 入浴中止

交流・検査 食事場所・休憩場所隔離 食事場所・休憩場所隔離・勤務後抗原検査

水分補給・トイレ 手指消毒環境を整え水分補給・トイレ使用可 ユニット内は飲食やトイレの使用禁止

フロア職員（マスク・手袋・エプロン着用） フロア職員（マスク・手袋・エプロン着用）

別袋に入れてユニット名、日付を記載

アイビックス中止（同じ階の他フロアは可） アイビックス中止（同じ階の他フロアは可）

職員・パートのみ勤務 職員・パートのみ勤務

受診・入居時の対応

掃除

ゴミ捨て

洗濯物

勤務体制

※ガウンなど汚れた場合は防護服脱衣場で全交換
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